


EICHIN AMARAL ADVOGADOS (EALAW) 
est un cabinet composé d'avocats dispo-
sant de parcours académiques reconnus 
et d’expertises professionnelles de pre-
mier plan. Proposant à ses client des stra-
tégies pragmatiques, personnalisées et 
innovantes, EALAW a la culture du dévou-
ement et de l’excellence.

Intervenant aussi bien au niveau du con-
seil commercial et fiscal, que du conten-
tieux devant les instances judiciaires, 
administratives ou arbitrales, EALAW 
dispose d’une expertise multidisciplinai-
res et transversale, pouvant ainsi répon-
dre à tous les besoins juridiques des 
clients.

EALAW propose également des services 
de gestion de patrimoine destinés aux 
particuliers et aux familles, avec la préoc-
cupation constante de l’efficacité et de la 
transparence pour ses clients.

L’agilité et la souplesse du cabinet per-
mettent en outre d’offrir aux clients un 
service personnalisé, dans une relation de 
proximité. 

Soucieux de l’écoute et de la disponibilité 
qu’il apporte à ses clients, EALAW 
marque ici sa différence en tissant un lien 
de confiance étroit. Une approche 
humaine qui fait la fierté du cabinet.

www.ealaw.com.br

CL’EXCELLENCE JURIDIQUE EN DROIT DES AFFAIRES
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DROIT DE L’ENTREPRISE

EALAW est devenu une référence dans 
l’accompagnement des entreprises et 
leur développement. Acquisition, vente, 
incorporation, fusion, scission, accords 
d'exploitation. EALAW intervient aussi 
bien dans la préparation, que l'analyse ou 
la contractualisation des opérations.

EALAW propose des stratégies d’accom-
pagnement complètes, notamment con-
cernant les contrats de franchise, de 
distribution, de représentation commer-
ciale ou de concession. A cela s’ajoute 
une parfaite prise en compte des impacts 
économiques et fiscaux, mais aussi des 
risques.

Un large panel de services: 

Constitution, maintien et transformation 
d'entreprises, pactes d’associés, conven-
tions entre dirigeants et administrateurs, 
mise en œuvre et suivi des mécanismes 
de gouvernance au sein de l’entreprise, 
opérations sur titres, due diligence, audits 
juridiques pour l'acquisition, la vente, la 
constitution, la fusion ou la scission d'en-
treprises et leurs actifs, ainsi que les joint-
-ventures et accords d'exploitation.

Une expérience transversale et multidisciplinaire dans tous les 
secteurs de l'économie.

UNE EXPERTISE TRANSVERSALE



Capital Et Investissements   Étrangers

Ealaw Offers Complete Advice For The Management, Protection And Inspection Of 
Immaterial Rights Acting In The Entertainment, Industrial And Sports Areas. The Firm 
Has Extensive Experience In Intellectual Property, Which Makes It Able To Provide Quali-
fied Legal Assistance Capable Of Meeting The Needs Of Its Clients In All Matters Related 
To Trademarks, Patents, Copyrights, Among Others.

Propriété Intellectuelle

EALAW offre une assistance complète 
pour la gestion et la protection des droits 
immatériels, dans les secteurs du diver-
tissement, de l'industrie et du sport. 
L’équipe possède à cet égard une expé-
rience de pointe en propriété intellectuel-
le, qui lui permet de répondre aux 
besoins de ses clients sur l’ensemble de 
leurs problématiques relatives aux mar-
ques, aux brevets ou encore aux droits 
d'auteur.

Immobilier

EALAW assiste ses clients, avec l’excellen-
ce requise, dans les transactions d'achat 
et de vente de biens immobiliers, ainsi 
que dans l'analyse de portefeuilles immo-
biliers, par le biais d'audits ou encore de la 
sécurisation des droits de propriété. Nous 
accompagnons également les opéra-
tions d’expropriation ou en recouvrement 
de crédit avec de réelles garanties.

www.ealaw.com.br



DROIT FISCAL

A travers une analyse approfondie de la 
situation fiscale de l'entreprise, intégrant 
tous les avantages et les risques qui y 
sont attachés, EALAW collecte, organise 
et synthétise toutes les données clés per-
mettant à ses clients une prise de déci-
sion éclairée.
Intégrant toutes les expertises juridiques 

nécessaires, EALAW est en capacité de 
prévenir les éventuels conflits avec les 
autorités fiscales, mais également le 
recouvrement des impôts indûment 
payés, ou encore d’évaluer et analyser les 
impacts sociaux dans les relations de 
travail au sein de l’ entreprise.

EALAW propose un accompagnement sur-mesure à ses clients. 

Notre équipe en contentieux fiscal, admi-
nistratif et judiciaire travaille aux niveaux 
fédéral, étatique et municipal. De plus, 
nous assurons un suivi constant sur les 
décisions rendues dans les «  affaires de 
référence » par les cours supérieures et 
par d'autres instances judiciaires et 
administratives de jugement, ce qui 
garantit une assistance basée sur des 

conseils et des stratégies procédurales 
qui tiennent compte de la jurisprudence 
pertinente. Nous intervenons également 
dans le conseil aux particuliers en ma-
tière d'impôt sur le revenu pour les Brési-
liens qui souhaitent s’établir à l'étranger 
et, inversement, pour les étrangers sou-
haitant s’établir au Brésil.

Un accompagnement fiscal dans des transactions très complexes, qui 
comprennent :

• Fusions, acquisitions et restructurations d'entreprises ;

• Structuration de projets d'infrastructures ;

• Transactions sur les marchés financiers ;

• Investissements étrangers au Brésil ;

• Planification fiscale nationale et internationale ;

• Réglementation douanière.

www.ealaw.com.br
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Contentieux

EALAW dispose d’une expertise dans le 
contentieux du travail, en intervenant 
devant les juridictions administratives et 
judiciaires, ainsi que devant le Ministère 
Public du Travail.

Nous défendons les intérêts de nos 
clients à toutes les étapes de la procédu-
re, depuis les accords extrajudiciaires 
pour prévenir les litiges, en passant par 
les réunions stratégiques, la rédaction 
des actes de procédure, les audiences 
devant les tribunaux, jusqu'à l'obtention 
de la clôture de l'affaire.

Conseil

EALAW offre une assistance juridique 
pour les relations individuelles et collec-
tives de travail, avec pour objectif de pré-
venir efficacement les litiges. Cela com-
prend une analyse des risques, des con-
trats, des réglementations spécifiques 
ou encore des politiques internes aux 
entreprises.

Syndicats

EALAW représente et conseille égale-
ment les entreprises sur les problémati-
ques liées aux syndicats, telles que le 
statut syndical, les négociations collecti-
ves, l'accompagnement lors des assem-
blées ou réunions, etc.

Ressources Humaines  

En tant que partenaire de proximité 
dans le domaine des Ressources Humai-
nes, EALAW est à même d’analyser les 
besoins réels et la spécificité propre au 
fonctionnement de chaque entreprise. 
En participant aux évaluations internes 
et en proposant des réponses destinées 
à améliorer la gestion du capital 
humain, l’approche proposée se fait tou-
jours dans le souci d’un langage simple 
et direct.

EALAW accompagne l'adaptation des 
politiques de ressources humaines 
mises en œuvre par les entreprises au 
niveau national et international. Cet 
accompagnement peut également 
répondre aux demandes courantes de 
renseignements sur les relations de 
travail, allant des sujets les plus simples 
jusqu’à l'élaboration de véritables plans 
stratégiques RH.

Conformité

EALAW fournit une assistance dans le 
développement, la formation et l'exa-
men des programmes de conformité du 
travail, en mettant l'accent sur l'établis-
sement et la vérification de la conformi-
té des pratiques du client dans les rela-
tions de travail avec les réglementations 
en vigueur. L’équipe conseille en outre 
ses clients dans la rédaction de leurs 
politiques en matière de protections des 
données personnelles, afin de garantir 
leur conformité avec les exigences 
imposées par le Règlement Général sur 
la Protection des Données (RGPD).

DROIT DU TRAVAIL



Administrer avec rigueur toutes les complexités liées aux actifs, assurer la 
sécurité des clients, est notre objectif.

GESTION D'ACTIFS

EALAW offre aux familles et aux particu-
liers des services spécialisés de gestion 
d'actifs. Nos équipes déployent à court, 
moyen et long terme de véritables straté-
gies grâce à la structuration d'actifs, en 
mettant l'accent sur la protection des 
accords familiaux. Gestion immobilière, 
gestion fiscale, gestion des risques et des 
investissements

Successions et libéralités

Notre objectif est de gérer avec excellen-
ce et confiance toutes les complexités 
liées au patrimoine, en assurant la sécuri-
té pour que le client puisse se consacrer à 
ses projets, perpétuant son patrimoine, 
son héritage et ses valeurs.

Les stratégies déployées dans la conduite des procédures contentieuses ont 
généré d'excellents résultats, préservant les droits des clients et écartant les 
risques encourus.

LITIGES CIVILS ET COMMERCIAUX

We offer the support of a dynamic and 
specialized team, working in all instances, 
including the Superior Courts, providing 
advisory and litigation services before the 
Judiciary and Administrative Authorities. 
We have a practice in litigation with 
topics such as, franchising and distribu-

tion, trademark infringement and unfair 
competition, copyrights, credit recovery, 
construction and real estate rental, 
among others. We also stands out in the 
resolution of conflicts through arbitra-
tion, in Brazil and abroad.

www.ealaw.com.br



MEET OUR FOUNDER

• Docteur en droit privé spécialisé en droit économique com-
paré, de l'Université de Montpellier-France (2010) ;

• Master en droit des contrats d'entreprise de l'Université de 
Montpellier-France (2001) ;

• Spécialiste en droit de la propriété intellectuelle à la PUC-Rio 
(2000). Baccalauréat en droit de PUC-Rio (1998);

• Maître de conférences au Master in Business in Latin Ameri-
ca à l'Université Sorbonne V (2012);

• Professeur d'Etudes Supérieures en Propriété Industrielle - 
UERJ (2002-2012); 

• Professeur d'études supérieures en droit - FGV-Rio (2002-
-2009); 

• Chargé de cours au cours de formation EMERJ (2008);

• Membre du Conseil d'éthique de la Confédération brésilien-
ne de judo (2018); 

• Président de la Commission du droit des affaires de l'OAB/RJ 
(2013-2015); 

• Membre de l'AIJA (Association Internationale des Jeunes 
Avocats); 

• Co-fondateur et Membre du Comité Exécutif de l'AIAF (Asso-
ciation Internationale des Avocats du Football) - Paris - 
France ;

• Délégué au Brésil de l'Institut International de la Distribu-
tion - Turin - Italie (2004-2014);

• Représentant de l'OAB à la Fédération de Judo de l'État de 
Rio de Janeiro (2002 - 2006).

PEDRO EICHIN AMARAL
pedro.amaral@ealaw.com.br

Associé fondateur et inscrit à l'OAB/RJ en 1998, il a travaillé dans de grands 
cabinets d'avocats dans de nombreux domaines du droit des affaires : contrats, 
corporate, fiscal, gestion de capitaux étrangers, propriété intellectuelle. Il a 
fondé Eichin Amaral Advogados en 2014.

www.ealaw.com.br
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Luiz Paulo Pieruccetti a plus de 25 ans d'expérience dans le 
domaine du travail en entreprise, conseillant des entreprises 
brésiliennes et internationales sur tous les fronts liés à la légis-
lation du travail.

Ipossède une expérience exceptionnelle dans le domaine du 
contentieux judiciaire et administratif. Il est également très 
actif sur les questions sociales au sein des entreprises, les 
fusions et acquisitions d'entreprises, les transmissions d'entre-
prises et les détachements internationaux.

Il fait partie des meilleurs avocats en droit du travail au Brésil, 
reconnus par des publications et des classements internatio-
naux et nationaux tels que Chambers & Partners, LACCA 
(Approved Practitioner), Analysis Advocacia, entre autres.

Licence en droit de l'Université Pontificale Catholique de Rio 
de Janeiro - PUC-RJ;

cPrésident du Comité des cabinets d'avocats (2020);

• A fait partie du conseil d'administration de l'OAB/RJ (2009 - 
2016).

• Membre du Tribunal d'éthique et de discipline (2009 - 2016).

Entré à l'OAB/RJ en 2011, elle a travaillé au sein de cabinets 
d'avocats, dans le domaine du droit de la santé et du droit mé-
dical, avec une vaste expérience en santé complémentaire, 
défense de cliniques et d'hôpitaux, responsabilité civile, droit 
de la consommation, contentieux civil et conseil.

• Cours d'extension en Droit et Santé à l'Université Pontificale 
Catholique de Rio de Janeiro - PUC-Rio (2017);

• Cours parascolaire Droit et santé : aspects juridiques, IBMEC 
(2016) ;

• Troisième cycle en responsabilité civile et droit de la con-
sommation de l'École de la magistrature de l'État de Rio de 
Janeiro - EMERJ (2015);

• Diplôme de troisième cycle en droit public de l'Universidade 
Cândido Mendes (2013);

• Licence de l'Université Cândido Mendes - UCAM (2009).

BRUNA MANFRENATTI
bruna.manfrenatti@ealaw.com.br

LUIZ PAULO PIERUCCETTI
lpieruccetti@ealaw.com.br 



Inscrit à l'OAB/RJ en 2021, travaille dans les domaines du droit 
des successions, de l'immobilier et de la consommation.

• Étudiante de troisième cycle en droit de la famille et des suc-
cessions - PUC/RJ (2021);

• Licence en droit - Universidade Cândido Mendes (2020);

• Licence en Communication Sociale - Journalisme - Universi-
dade Estácio de Sá (2010)..

MARIANA FRANCAVILLA
mariana.francavilla@ealaw.com.br

Inscrit à l'OAB/RJ depuis 1999, il a travaillé dans de grands cabi-
nets d'avocats dans les domaines du droit des affaires, des con-
trats, des sociétés, des fusions et acquisitions et des 
télécommunications.

Il est membre de l'AAC - Northwestern Alumni Admission Coun-
cil, responsable des entretiens avec les candidats au Brésil pour 
les différents cours de la Northwestern University.

Il a été consultant pour le ministère de la Défense des États-Unis 
d'Amérique dans un projet mené par le cabinet de conseil Booz 
Allen pour analyser l'influence de la Chine en Amérique latine.

• Maîtrise en droit - Northwestern University School of Law - Chi-
cago/États-Unis (Leadership Award : Student Bar Association 
2004 Leadership Awards - Joyce Hughes Leadership Award).

• MBA en Droit des Affaires - IBMEC Business School - RJ.

• Baccalauréat en droit - PUC/RJ.

RODRIGO TAVARES MACIEL
rodrigo.maciel@ealaw.com.br
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